SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
BANKU SPOLDZIELCZEGO
W JOZEFOWIE NAD WISEA

za okres od 01.01.2023 roku do 31.12.2023 roku



I. STAN PRAWNY I WLADZE BANKU

1. Dane ogodlne Banku

Bank powstat w 1950 roku, a wpisany zostat do rejestru sgdowego KRS pod nr
0000131294 dnia 17 wrzesnia 2002 roku. Posiada NIP 7171239674,Regon 000501506
Bank Spétdzielczy w Jozefowie nad Wistg dziata na podstawie Statutu uchwalonego
dnia 28.06.2018 r. przez Zebranie Przedstawicieli. Statut zostat wpisany do Krajowego
Rejestru Sadowego - Rejestru Przedsiebiorstw w Sadzie Rejonowym Lublin-Wschéd
w Lublinie z siedzibg w Swidniku VI Wydziat Gospodarczy KRS dnia 04.09.2018 .
Zgodnie ze Statutem, Bank dziata na terenie wojewoddztwa lubelskiego.

Bank prowadzi dziatalnos¢ w Jbézefowie nad Wista przy ul. Opolskiej 5, ktorej
przedmiotem jest wedtug klasyfikacji PKD jest , Pozostate posrednictwo finansowe” (nr
PKD 64.19.7).

Dziatalno$¢ Banku obejmuje nastepujgce czynnosci bankowe:

1) przyjmowanie wktadow pienieznych ptatnych na zadanie lub z nadejsciem
oznaczonego terminu oraz prowadzenie rachunkdéw tych wktadow,

2) prowadzenie innych rachunkéw bankowych,

3) udzielanie kredytow,

4) udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych,

5) przeprowadzanie bankowych rozliczen pienieznych,

6) udzielanie pozyczek pienieznych,

7) operacje czekowe i wekslowe,

8) Swiadczenie ustug ptatniczych oraz wydawanie pienigdza elektronicznego,

9) nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pienieznych,

10) przechowywanie przedmiotéw i papierow wartosSciowych oraz udostepnianie
skrytek sejfowych,

11) udzielanie i potwierdzanie poreczen,

12) wykonywanie w imieniu i na rzecz banku zrzeszajgcego nastepujgcych czynnosci:
a) wydawanie kart ptatniczych,

b) udzielanie kredytéw,

13) prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

14) posredniczenie w dokonywaniu przekazéw pienieznych oraz rozliczen w obrocie
dewizowym. Przekazy pieniezne dokonywane sg za posrednictwem Banku

Zrzeszajacego



ZARZAD

W roku 2023 Zarzad pracowat w nastepujacym skifadzie:

- Robert Sawiarski — Prezes Zarzadu

- Kamil Jagodzinski - Wiceprezes Zarzadu ds. finansowo-ksiegowych

- Iwona Szymanek- Wiceprezes Zarzadu ds. handlowych.
Posiedzenia Zarzadu odbywaty sie w miare potrzeby, co najmniej jednak raz w
miesigcu.
W ciggu 2023 roku odbyto sie 39 protokotowanych posiedzen, na ktérych podjeto 61
uchwat.
RADA NADZORCZA

Rada Nadzorcza Banku w roku sprawozdawczym pracowata w nastepujacym skitadzie:

- Wiestaw Janiszewski — Przewodniczacy,

- Jerzy Stanistaw Rekas — Wiceprzewodniczacy

- Waldemar Olszewski — Sekretarz

- Anna Majewska - cztonek,

- Kazimierz Podgajny - cztonek

- Ewa Rzesa - czionek

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaty sie zgodnie z przyjetym planem pracy.

W ciggu roku odbyto sie 6 protokotowanych posiedzen, na ktérych podjeto 25 uchwat.
Bank Spétdzielczy w Jézefowie nad Wistg na dzien 31.12.2023 r. zrzeszat 1 121
cztonkéw, wszyscy posiadaja petny udziat. W 2023 roku skreslono z rejestru

udziatowcéw 14 zmartych cztonkow.

2. Dane o zatrudnieniu i strukturze organizacyjnej

Na dzien 01.01.2023 r. Bank zatrudniat 18 pracownikéw, w tym 3-osobowy Zarzad
Banku, a na dzieh 31.12.2023 r. stan zatrudnienia wynosit 17 pracownikéw, w tym 3-
osobowy Zarzad. Przecietne zatrudnienie (w etatach) w 2023 r. wyniosto 15 etatow.
Na dzien 31.12.2023 r. w Banku obowigzuje Regulamin Organizacyjny wprowadzony
Uchwata Zarzadu Nr 16/2023 r. z dnia 23.02.2023 r., zatwierdzony

Uchwatg Nr 4/2023 r. Rady Nadzorczej z dnia 23.02. 2023 r.

3. Informacja dodatkowa
Nawigzujac do art. 111a Prawa bankowego z dnia 29 sierpnia 1997 r.
Dz.U.2022.0.2324 z p6z.zm. niniejsze sprawozdanie z dziatalnosci Banku, zawiera

zalecane dodatkowe informacje:



1. Bank Spoétdzielczy w Jozefowie nad Wistq nie dziata poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej. Nie posiada w panstwach cztonkowskich i panstwach
trzecich podmiotéw zaleznych na zasadzie skonsolidowanej w rozumieniu art. 4
ust.1 pkt 48 rozporzadzenia 575/2013.

2. Stopa zwrotu z aktywdéw wskazana jest w sprawozdaniu w Rozdziale VI i wynosi
2,70%.

3. Bank Spoéitdzielczy w Jozefowie nad Wistg nie zawierat umow holdingu, o ktérych
mowa w art. 141t Prawo bankowe

4. System zarzadzania, w tym system zarzadzania ryzykiem i system kontroli
wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen, a takze informacja o spetnieniu przez
cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow okreslonych w art. 22aa zawarte sg w
Rozdziale VII i VIII niniejszego sprawozdania.

5. Na wniosek Komisji Nadzoru Finansowego, Bank bedzie ogtaszat takze informacje
o ktérych mowa w art. 431-455 Rozporzadzenia nr 575/2013 na stronie internetowej
Banku.

6. Bank nie prowadzi dziatalnosci badawczo - rozwojowej.

7. Informacje o obowigzujacej w Banku polityce wynagrodzen pracownikéw, ktorych
dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka oraz informacje o sumie
wyptaconych wynagrodzen osobom ktdrych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw
na profil ryzyka w rozumieniu Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki

Regionalnej z dnia 08.06.2021 r. podlegajq upublicznieniu na stronie internetowej.

II. CHARAKTERYSTYKA DZIALALNOSCI BANKU (PRODUKTY, RYNEK,
UMOWY)

1. Informacje o podstawowych produktach i ustugach wraz z ich okresleniem
wartosciowym i iloSciowym oraz udziatem poszczegdélnych produktoéw i ustug

albo ich grup, a takze zmianach w tym zakresie w danym roku obrotowym.

1.1. Klienci - rok 2023

W strukturze klientdw banku w roku sprawozdawczym wystapity niewielkie zmiany na
rzecz przedsiebiorstw i spétek. Jednak podstawowym klientem banku byt posiadacz
gospodarstwa rolnego, korzystajacy z rdéznego rodzaju kredytéw oraz ustug
rozliczeniowych prowadzonych przez bank.

W 2023 r. pozyskano 40 nowych klientow.



1.2. Dziatalnos¢ kredytowa

Bank kontynuowat wspieranie rolnictwa poprzez kredytowanie gospodarstw rolnych .
W okresie sprawozdawczym Bank udzielat kredyty obrotowe, inwestycyjne,
komercyjne na cele rolnicze, dziatalno$¢ gospodarczg, kredyty konsumpcyjne
gotdwkowe, kredyty sezonowe, mieszkaniowe, hipoteczne, kredyty w rachunkach

biezgcych-rolniczych, na dziatalnos¢ gospodarczg i w rachunkach ,ROR".

tacznie w 2023 roku =zostato zawartych 180 umoéw kredytowe na kwote
18.363.237,39 zt. Bank udzielit 1 kredyt na kwote 2.400.000,00 zt w konsorcjum
z innymi Bankami Spétdzielczymi. Nastgpit wzrost obliga kredytowego netto o
6 912 930,95 zt - dynamika 112,46 % w poréwnaniu z rokiem ubiegtym.
Bank oferowat produkty ubezpieczeniowe oferowane przez Generali Zycie TU S.A.
i Grupe Prévoir S.A. - Oddziat w Polsce, dotyczace ubezpieczen na zycie i ubezpieczen

majatkowych.

Sprzedaz poszczegdinych produktow i ustug wg podmiotow w 2023 roku:
Kredytowanie w podziale na linie kredytowe przedstawiato sie nastepujaco:

ROLNICY:

- kredyty inwestycyjne komercyjne — 4 umowy na kwote 757.170,00 z,

- kredyty obrotowe na dziatalno$¢ biezacg - 18 umoéw na kwote 627.000,00 z,

- kredyty obrotowe w rachunku biezacym - 8 umoéw na kwote 261.500,00z,

- kredyty nawozowe - 21 uméw na kwote 284.300,00 z,

- kredyty ptynnosciowe linia UP - 114 umdéw na kwote 9.740.000,00 zt

- PRZEDSIEBIORSTWAI SPOLKI :

- kredyty obrotowe - 1 umowa na kwote 200.000,00 zt,

- kredytowa linia hipoteczna KLH w konsorcjum - 1 umowa na kwote 2.400.000,00 zt

PRZEDSIEBIORCY INDYWIDUALNI :

- kredyty obrotowe w rachunkach biezacych- 1 umowa na kwote 50.000,00z,

- kredyty obrotowe na dziatalno$¢ - 1 umowa na kwote 2.100.000,00 zt
- kredyty inwestycyjne - 1 umowa na kwote 120.000,00 zt
OSOBY PRYWATNE:

- kredyty konsumenckie gotéwkowe - 3 umowy na kwote 49.000,00 z,

- kredyt na cele mieszkaniowe - 3 umowy na kwote 513.857,39 z,

- kredyty Bezpieczny kredyt 2% - 4 umowy na kwote 1.572.000,00 z,



Struktura portfela kredytowego wg sektoréw gospodarczych:

L Wyszczegolnienie Struktura kredytowStruktura
p- wg podmiotow wg podmiotéw w zt kredytow w %
1 Przedsiebiorstwa i spofki 7 917 639,95 12,32
2 |Rolnicy 16 593 370,92 25,83
3 |Przedsiebiorcy indywidualni 9 821 349,69 15,29
4 (Osoby prywatne 29 907 166,12 46,56
5 [nstytucje niekomercyjne - -
Jednostki Samorzadu
6 . - -
Terytorialnego
Razem 64 239 526,68 100,00

Kredyty w sytuacji nieregularnej (ponizej standardu, watpliwe i stracone) wynosity
1.719.607,53 zt tj. 2,68% obliga kredytowego. Odsetki zalegte stanowig kwote
51.943,35 zt (naleznosci w sytuacji nieprawidtowej wraz z odsetkami wyniosty
1.771.550,88 zt tj. 2,79% kredytéw brutto).

Wskaznik zrést w stosunku do roku ubiegtego o 0,26 %. Dla porédwnania Sredni
wskaznik kredytdw nieregularnych w bankach spoétdzielczych grupy rowiesniczej
wynosi 4,31 %.

Struktura kredytéow wedlug sytuacji:

Lp. Wyszczegc:)_lnienie Struktura __kredytéwStruktL!ra

wg sytuacji wg sytuacji w zt kredytow w %
1 |Kredyty w sytuacji normalnej 59 943 742,72 93,31
2 [Kredyty pod obserwacja 2576 176,43 4,01
3 |Kredyty ponizej standardu 420 752,58 0,66
4  [Kredyty watpliwe 25 284,00 0,04
5 |Kredyty stracone 1273 570,95 1,98

Razem 64 239 526,68 100,00

W poréwnaniu z analogicznym okresem roku ubiegtego nastgpito znaczne zwiekszenie
kredytow w sytuacji ,normalne”, niewielki wzrost kredytow pod obserwacjq. W wyniku
przeklasyfikowania pojawity sie kredyty w sytuacjach ponizej standardu oraz
watpliwej. Zmniejszyt sie stan kredytdw w sytuacji straconej. tacznie na naleznosci
zagrozone utworzono rezerwy celowe w wysokosci 1.369.553,12 zt zgodnie z
wymogami przepisOw nadrzednych, a na kredyty konsumenckie utworzono rezerwe

(naleznosci normalne) w wysokosci 46.766,76 zt.



Odzyskiwanie naleznosci zagrozonych odbywa sie zazwyczaj w oparciu
o restrukturyzacje zadtuzenia, negocjacje, a w ostatecznosci przy uzyciu czynnosSci
windykacyjnych.

Na dzien 31.12.2023 r. na odsetki w sytuacji zagrozonej utworzono odpisy
aktualizujgce w wysokosci 41.623,97 zt zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej.

W 2023 roku do Banku wptyneto 5 podan o odroczenie rat kredytu na kwote
1.103.213,08 zt. W pordéwnaniu z rokiem 2022 liczba wnioskdw zmniejszyta sie o 8
sztuk. W 2024 roku do sptaty z tytutu prolongat pozostato 1.089.213,08 zt.

Zarzad Banku bardzo duzg uwage zwracat na zarzadzanie ryzykiem kredytowym
starajac sie stosowac odpowiednie zabezpieczenia kredytow.
Wdrozone procedury okreslajgce poszczegdlne limity zaangazowan oraz metodologie
oceny zdolnosci kredytowej sq aktualizowane i dostosowywane do stawianych nam

wymogow.

1.3. Dziatalnos¢ depozytowa

Bank prowadzi rachunki biezace dla osob fizycznych, przedsiebiorstw i spétek, jak i
jednostek samorzadu terytorialnego. W swojej ofercie posiada rdéwniez lokaty
terminowe zaktadane na okres od 1 do 36 miesiecy, jak réwniez na okresy krotsze dla
JST. Oprocentowanie lokat moze by¢ negocjowane przez klientéw, gdzie mozliwosc
negocjacji i wysokos¢ oprocentowania determinowana jest przez kwote lokaty
i deklarowany termin.

Na dzien 31.12.2023 r. Bank prowadzit 3080 rachunkéw w ztotych, z czego:

695 rachunkéw depozytow terminowych (lokaty terminowe i terminowe lokaty
oszczednosciowe) i 2385 rachunkdéw depozytow biezacych.

Suma depozytow facznie wyniosta 102.030.103,35 zt $Srodkdw pienieznych, z czego
80.228.084,84 zt stanowity depozyty biezace (78,63 %), a 21.802.018,51 zt depozyty
terminowe (21,37%).

W poréwnaniu do roku ubiegtego nastgpit wzrost depozytéw ogdétem o
13.399.399,84 zt (dynamika 115,12 %), depozyty biezace wzrosty 0 12.310.326,18 zt
(dynamika 118,13 %), a depozyty terminowe wzrosty o 1.089.073,66 zt (dynamika
105,25 %).



Struktura depozytowa wedtug podmiotu gospodarczego przedstawia sie nastepujgco:

L Wyszczegolnienie bDieegof:Z_“Ewart Struktura Depozyty
P wg podmiotow a : terminowe [Struktura
nominalna) w % W %

1  [Spotdzielnie i spoiki 2111 577,94 2,63 300 000,00 1,38

2  |Rolnicy 44 713 047,68 55,73 641 658,91 2,94

3 Przedsiebiorcy 2 659 709,36 3,32 - )

4 [nstytucje 237 707,72 0,30 12 146,88 0,06
niekomercyjne

5 Osoby prywatne 18 723 448,50 23,34/20 848 212,72 95,62

g pednostki Samorzadu 4 ;55 593 64 14,69 ;
Terytorialnego -
Razem 80 228 084,84 100,00/21 802 018,51 100,00

W 2023 roku wydanych zostato 71 nowych kart ptatniczych VISA dla
posiadaczy rachunkéw bankowych, ogoétem klienci Banku posiadali 1152 kart VISA.
Niezaangazowane w dziatalnos¢ kredytowg srodki Bank lokuje w Banku Zrzeszajacym

oraz kupuje papiery wartosciowe tj. bony pieniezne NBP.

1.4 Pozostate produkty i ustugi oferowane przez Bank

Bank oferuje miedzy innymi takie ustugi jak: aplikacja mobilna dostepna w
oprogramowaniu Android i iOS, Internet Banking, karty ptatnicze VISA funkcjonujace z
opcja zblizeniowa, aplikacje do obstugi kart umozliwiajacg emulacje karty w
smartfonie, SMS BANKING. Duzy nacisk Zarzad postawit na bankowosc¢ elektroniczng,
przede wszystkim na rozwijajacy sie w szybkim tempie transfer obstugi poprzez
internet.

W ramach rozwijania wachlarza ustug dostepnych przez IB Bank oferuje klientom
cyfrowg identyfikacje tozsamosci ,moje ID”, ktéra umozliwia uzyskanie Profilu
Zaufanego oraz skfadanie wnioskow w rzgadowych programach socjalnych - 500+,
W 2023 r.

Bank uruchomit 101 dostepow do rachunku przez internet dla osoéb fizycznych.

300+, Rodzinny Kapitat Opiekunczy, Dofinansowanie pobytu w ztobku.

Bank prowadzi rozliczenia dewizowe za posrednictwem Banku Zrzeszajacego.

1.5 Naleznosci od sektora finansowego

Naleznosci od sektora finansowego oraz naleznosci NBP stanowig 53 407 713,82 z,

co stanowi 44,87 % aktywow. Bony pieniezne NBP wg stanu na koniec grudnia 2023 r.



wynosity 32.963.304,00 zt stanowigc 27,69% sumy bilansowej. Stan bondw
pienieznych zwiekszyt sie w poréwnaniu do 31.12.2022 r. 0 8.990.184 zf tj. 37,50 %.
Inwestowanie w dtuzne papiery wartosciowe NBP ze wzgledu na zerowg wage ryzyka
nie generuje ryzyka kredytowego.

Ponadto do naleznosci od sektora finansowego zaliczamy $rodki ztozone w BPS S.A.
Na koniec grudnia 2023 r. stan lokat wynidst 13.520.000 zt. stanowigc 11,36% sumy
bilansowej.

Obligacje komercyjne BPS na koniec 2023 r. wynoszg 1516 089,12 zt (1,27 %
aktywow).

Stan akcji i udziatéw na 31.12.2023 r. wynidst 772 200 zt i pozostat na niezmiennym

poziomie w poréwnaniu do grudnia 2023 r.

2. Informacje o umowach 2znaczacych dla dziatalnosci Banku, w tym

umowach ubezpieczenia, wspotpracy lub konsorcjach.

2.1 Umowy ubezpieczenia

Bank zawart umowe ubezpieczenia z GENERALI Towarzystwem Ubezpieczen
obejmujacg majatek Banku, wartos¢ polis jest corocznie aktualizowana i corocznie
optacana jest sktadka.

Ubezpieczeniem objety jest budynek, wyposazenie, gotéwka, bankomat, sprzet
elektroniczny i samochdd na taczng kwote 4 558 tys. zt a roczna sktadka wynosi
14 300 zt.

Lp. |Przedmiot polisy Suma ubezpieczenia (w tys. zt)
1 Budynki 1 000
2 Wartosci pieniezne 1700
3 Sprzet elektroniczny i nosniki 300
4 Maszyny, urzadzeniai wyposazenie 300
5 Samochéd 107

2.2. Umowy zrzeszenia
Bank zrzeszony jest z Bankiem Polskiej Spoétdzielczosci S.A w Warszawie na
podstawie umowy zrzeszenia zawartej w dniu 26.03.2002r.
Znowelizowana Ustawa o funkcjonowaniu bankdw spétdzielczych ich zrzeszaniu sie
i bankach zrzeszajgcych okreslita ramy prawne do powofania systemu ochrony
instytucjonalnej. Warunki jakie musi spetnia¢ ten system okreslone zostaty w art. 113

ust. 7 rozporzadzenia CRR i wigza sie min. z koniecznosciag gwarantowania i



wyptacalnosci cztonkom systemu, powotaniem funduszu pomocowego,

zorganizowaniem mechanizmdéw monitorowania i klasyfikowania ryzyka w catym

systemie. Ustawa dopuscita w ramach systemu utworzenie zrzeszenia
zintegrowanego.

Zarzad Banku w oparciu o podjetg uchwate Zebrania Przedstawicieli przystgpit do

Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS wraz z Bankiem BPS oraz bankami

spoétdzielczymi zrzeszonymi w BPS. Umowa ze Spédidzielnig zostata zawarta w dniu

31.12.2015r

Cel i zasady funkcjonowania systemu sg nastepujace:

1. Zapewnienie ptynnosci i wyptacalnosci kazdego jego uczestnika.

2. wzajemng pomoc i wspotprace w realizacji zadan statutowych, rozwoju i
doskonaleniu dziatalnosci bankowej oraz ochronie intereséw ekonomicznych i
prawnych Cztonkdw.

3. stworzenie zrédet szybkiego transferu funduszy wspomagajgcych dziatania
podejmowane w stosunku do Cztonkéw zmierzajace do zapobiezenia lub usuniecia
ewentualnego ryzyka utraty ptynnosci lub ryzyka niewyptacalnosci u
ktéregokolwiek z nich.

Przynalezno$¢ ma charakter dobrowolny i nie ogranicza podmiotowosci Stron Umowy

Systemu Ochrony, ani ich uprawnien wynikajacych z obowigzujacych przepisow

prawa.

Przynaleznos¢ do systemu ochrony nie zwalnia Uczestnikow od odpowiedzialnosci za

prowadzenie dziatalnosci.

III. OSIAGNIECIA BANKU W DZIEDZINIE BADAN I ROZWOJU W 2023 ROKU
1. Kierunki rozwojowe banku

1.1. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych w tym inwestycji
kapitalowych (akcje, obligacje, udzialy), w poréwnaniu do wielkosci
posiadanych s$rodkéw z uwzglednieniem mozliwych zmian w strukturze

finansowania tej dziatalnosci:

Bank ze wzgledu na swoja baze kapitatowg posiada ograniczone mozliwosci
angazowania sie finansowo w innych podmiotach (udziaty i akcje). Ograniczenie
wynikajace z udziatu w innych bankach, ktore nie moze przekroczy¢ 12% funduszy
wiasnych. W roku sprawozdawczym Bank nie nabywat nowych akcji.

Wartos¢ taczna liczby posiadanych akcji:
- akcje BPS S.A. - 770 000 zt



- inne udziaty (TUW) - 200 zt
- udziaty w Spétdzielni Ochrony Zrzeszenia BPS - 2 000 zt

2. Inne dziatania

W roku sprawozdawczym Bank prowadzit dziatalno$¢ operacyjng w Centrali w
Jozefowie nad Wista.

Bazujac na doswiadczeniach oraz pozycji rynkowej, jakg bank wypracowat w
minionych latach, Zarzad planuje utrzymaé poziom rozwoju gwarantujacy
bezpieczenstwo dla srodkéw zgromadzonych w banku.

W rozpatrywanym okresie Bank kierowat pracownikdw na szkolenia i warsztaty
majace na celu podwyzszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych. W 2023 roku
pracownicy odbyli 36 szkolen on-line przeprowadzone przez firmy zewnetrzne i 4
stacjonarne.

Nasze dziatania promocyjno-reklamowe skierowane sg do wszystkich grup
wiekowych, spotecznych i organizacji. Swojgq dziatalno$¢ promocyjng realizujemy
miedzy innymi poprzez aktywne uczestnictwo w imprezach kulturalnych, sportowych
i oSwiatowych. W 2023 r. fundusz spoteczno-samorzadowy wykorzystano na dotacje
dla klubu sportowego ,Orka” Kluczkowice, dofinansowanie wyjazdu na Otwarte
Mistrzostwa Finlandii w Karate Kyokushin, ufundowanie nagrody za najtadniejszy
wieniec dozynkowy podczas Dozynek Gminnych w Jézefowie nad Wisty,
dofinansowanie dla Kota Gospodyn Wiejskich ,Mazowianki” w Mazanowie,
dofinansowanie wycieczki zorganizowanej dla Delegatéw, Klientdéw oraz pracownikow
Banku oraz dofinansowanie obchodéw 100-lecia Ochotniczej Strazy Pozarnej w

Mazanowie.

IV. AKTUALNY (W 2023 ROKU) I PRZEWIDYWANYM (2024 ROKU) STAN
MAJATKOWY I SYTUACJA FINANSOWA BANKU

1. Sytuacja majatkowo-kapitatowa

Warto$¢ brutto majatku trwatego na dzien 31.12.2023 r. wynosi 1 870 310,38 zt.
Wartos¢ netto majatku trwatego na dzien 31.12.2023 r. wynosi 1 089 287,23 zt.

W  wyniku zmian uzytkowanych aktywow trwatych, zakupdéw i amortyzacji w
roku sprawozdawczym nastgpito zwiekszenie wartosci netto tych aktywow o
552 695,25 zi.



Warto$¢ brutto wartosci niematerialnych i prawnych na dzien 31.12.2023 wynosi
194 980,84 zt, a wartos$¢ netto wynosi 4 697,22 zt.

W 2023 roku wykonano generalny remont sali operacyjnej oraz pomieszczen
biurowych na parterze, zmodernizowano posiadane zasoby komputerowe poprzez
zakup serwera oraz pieciu stacji roboczych. Bank zakupit nieruchomosé¢ z
przeznaczeniem na zapasowq lokalizacje (Centrum Zapasowe). W 2024 roku
planowany jest remont pomieszczen biurowych na pietrze, dostosowanie
pomieszczenia do wymogow lokalizacji zastepczej, dalsza wymiana sprzetu,
rozszerzenie oferty produktowej Banku o ustugi oparte na bankowosci elektronicznej
i funkcjonalnos$ci oprogramowania bankowego.

W 2023 roku Bank nie dokonywat inwestycji w obce Srodki trwate.

Systematycznie co roku wzrasta wartos¢ funduszy wilasnych banku poprzez
przeznaczenie na fundusz zasobowy wypracowywanych zyskéw z dziatalnosci.

W roku 2023 Zebranie Przedstawicieli przeznaczyto kwote 1 670 000 zt tj. 98,43 %
osiqgnietego zysku za 2022 rok na zwiekszenie funduszy podstawowych.
W biezacym roku planujemy zwiekszy¢ fundusz zasobowy poprzez przeznaczenie co
najmniej 90 % wypracowanego zysku za rok 2023. Powyzsze zatozenie zgodne jest ze

Strategig Banku, jak rowniez z rekomendacjg Urzedu Komisji Nadzoru Finansowego.

Kapitat wiasny wedtug wartosci ksiegowej przyjmuje nastepujace wartosci w ztotych:

Wyszczegdblnienie 31.12.2023 r. 31.12.2022 r.

Kapitat udziatowy 245 300,00 251 300,00
Kapitat zasobowy 11 825 000,00 10 195 000,00
Kapitat z aktualizacji wyceny 48 394,72 48 394,72
Kapitat rezerwowy 350 000,00 310 000,00

z lat ubiegtych

Niepodzielony wynik finansowy

Wynik finansowy netto za 2023 r.

2 838 027,15

1696 613,57

Razem kapitaty wtasne

15 306 721,87

12 501 308,29

. Informacje o zaciagnietych przez Bank kredytach, umowach pozyczek,

z uwzglednieniem terminéw ich wymagalnosci oraz o udzielonych

poreczeniach i gwarancjach w 2023 roku

Kredyty:

W roku sprawozdawczym Bank nie zaciggat kredytéw i pozyczek.




Poreczenia:

W roku sprawozdawczym Bank nie udzielat poreczen.

Gwarancje, ktére BS udzielilt innym podmiotom

W roku sprawozdawczym Bank nie udzielit gwarancji innym podmiotom.
Gwarancje, ktore udzielily inne podmioty BS

W roku sprawozdawczym Bank nie korzystat z gwarancji udzielonych przez inne
podmioty, nie otrzymywat finansowego wsparcia pochodzacego ze S$rodkéw
publicznych, w szczegdélnosci na podstawie ustawy z dnia 12 lutego 2009 r. o
udzielaniu przez Skarb Panstwa wsparcia instytucjom finansowym (Dz. U. z 2016 r.

poz. 1436)

Objasnienia roznic pomiedzy uzyskanymi wynikami finansowymi, a
wczesniej zatwierdzonym planem finansowym, jezeli co najmniej jedna z
pozycji skladajacych sie na wynik finansowy rozni sie w znacznym stopniu

w stosunku do pozycji z planu finansowego

Wyszczegdlnienie Wykonanie w zt EE?ILZE\BNCJ.;O
Wynik finansowy brutto za 2023 3 283 048,15 129,71
Podatek dochodowy obcigzajacy wynik 445 021,00 111,25
Zysk netto do podziatu 2 838 027,15 133,18
Przychody odsetkowe 6 713 039,21 108,98
Przychody tgcznie 7 832 375,28 111,38
Koszty z tytutu odsetek 1 024 902,08 100,29
Koszty facznie 4 549 327,13 101,07
Suma bilansowa 119 038 554,54 107,57
e rtoscouymy | 3190 713,82 104,37
Naleznosci sektora niefinansowego netto 62 875 049,01 109,33
Zobowigzania sektora niefinansowego 90 749 981,74 108,98
Zobowigzania sektora budzetowego 11 785 158,27 108,98
Wspotczynnik kapitatowy 21,11 103,64




Planowany wynik finansowy brutto (2 531 tys. zt) zostat osiggniety w 129,71 %,

a netto (plan 2 131 tys. zt) zostat osiqgniety w 111,25%.
Suma bilansowa, zobowigzania wobec sektora niefinansowego na dzien 31.12.2023r.
zostaty zrealizowane zgodnie z zatozeniami planu finansowego, niewielkie odchylenie od
planu odnotowano w obszarze naleznosci od sektora finansowego oraz zobowigzan od
sektora budzetowego. Uzyskane wyniki finansowe sa znacznie wyzsze od wynikéw
ubiegtego roku, co byto wynikiem podwyzek stép procentowych w 2023 r.

Wzrost kosztu kredytow, a takze uregulowania KNF w zakresie obliczania
zdolnosci kredytowej klientéw praktycznie spowodowaty zatrzymanie akcji kredytowej.
Zwiekszenie obliga kredytowego zapewnita akcja kredytowa zwigzana z kredytami
ptynnosciowymi linii UP, ktére posiadajgq doptate ARIMR do odsetek. Warto$¢ nominalna
kredytow w stosunku do ubiegtego roku zwiekszyta sie o 6 912 930,95 z, przy
udzielonych kredytach z ww. linii w kwocie 9.740.000,00 zt.

Bank na 2023 rok zatozyt wzrost dynamiki w obszarze sumy bilansowej, depozytow
oraz utrzymanie planowanych kosztéw w korzystnej relacji do przychodéw zgodnie z

przyjetymi zatozeniami w Strategii dziatania Banku na lata 2021-2023.

V. INFORMACIJE O ZMIANACH W POWIAZANIACH ORGANIZACYJINYCH Ilub
KAPITALOWYCH BANKU Z INNYMI PODMIOTAMI

Powigzania kapitatowe

Bank nie posiadat na dzien 31.12.2023 r. wzajemnego zaangazowania udziatami

cztonkowskimi.

VI. OCENA UZYSKIWANYCH EFEKTOW (W TYM ANALIZA WSKAZNIKOW) W
2023 R.

1. Analiza sytuacji ekonomicznej i rentownosci w poréwnaniu do roku
ubiegtego.

Prowadzong przez bank dziatalno$¢ cechuje rentownos$¢ na dobrym poziomie.
Uzyskany w 2022 roku wskaznik rentownosci aktywéw (ROA netto) wynidst 1,66 a w
2023 roku wynosit 2,70 (Sredni w grupie rowiesniczej wynidst 2,53).

Uzyskany wskaznik rentownosci kapitatu witasnego (ROE) w 2022 wynidst 15,72 a w
2023 r. wynosi 23,82 (Sredni w grupie rowiesniczej 22,92).
W stosunku do 2022 roku:
- zwiekszeniu ulegta suma bilansowa Banku o 16 609 821,55 zt
- wzrosto 0 6 912 930,95 zt obligo kredytowe,
- baza depozytowa ulegta zwiekszeniu o 13 610 060,75 zt



wynik finansowy netto wzrést o 1 141 413,58 zt

wzrosty koszty dziatania banku ogétem o 276 572,67 zt

wzrosty przychody z tytutu odsetek o 1 090 972,99 zt
wzrosty koszty odsetek o 192 840,96 zi.

Wskaznik kredytowania w roku 2023 wynosit 52,82% a w roku 2022 wynosit 56,17%
Spadt udziat kosztéw dziatania banku do kosztéow dziatania ogdtem
w 2023 wynosit 49,99 % a w 2022 roku wyniést 52,55 % .

2. Istotne dziatania wplywajace na sytuacje Banku w 2023 roku

Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wptyw na wynik dziatalnosci za rok
obrotowy, z okresleniem stopnia wptywéw tych czynnikéw lub nietypowych zdarzen na
osiggniety wynik.

Prowadzone dziatania nakierowane byty na umiarkowany rozwdéj Banku. Wskutek
pandemii Covid-19, a takze wojny w Ukrainie zmienit sie charakter i hierarchia zrédet
ryzyka dla systemu bankowego w Polsce. Ponadto jako jego istotne Zzrdodto wskazano
straty kredytowe, jakie mogq powsta¢ w wyniku pogorszenia sie kondycji finansowej
kredytobiorcbw w zwigzku rosnacq inflacja, a takze niepewng sytuacjg
makroekonomiczng. Ponadto ograniczenie dostepnosci kredytu z uwagi na brak
mozliwosci spetnienia warunkédw posiadania zdolnosci kredytowej wprowadzonych
przez uregulowania Komisji Nadzoru Finansowego moze rzutowaé na wyniki
ekonomiczne Banku w przysziosci. Natomiast podtrzymaniu akcji kredytowej dla
sektora niefinansowego sprzyja¢ bedzie dobra sytuacja ptynnosciowa sektora
bankowego, jak rowniez przediuzenie wsparcia dla rolnikéw w postaci doptat do
kredytdw na poprawe biezacej ptynnosci finansowej. Duzy wptyw na osiggane wyniki
bedzie miato wprowadzenie wyceny odsetek wediug efektywnej stopy procentowej.
Na skutek znacznego przyrostu depozytow sektora niefinansowego wobec
ograniczonego popytu na kredyt wiekszos¢ bankdéw zwiekszyta portfele papieréw
skarbowych lub gwarantowanych przez Skarb Panstwa, co znalazto odzwierciedlenie w
poprawie sytuacji ptynnosciowej sektora. Poziomy wskaznikéw ptynnosci krotko-i
dtugoterminowej (LCR i NSFR) utrzymywaly sie znacznie powyzej minimoéw

nadzorczych



VII. ZARZADZANIE RYZYKAMI.

Zarzadzanie ryzykami w Banku jest realizowane w oparciu o opracowane w
formie pisemnej regulacje, ktére okreslaja definicje ryzyka, analize
istotnosci ryzyka, cele strategiczne Banku, podziat obowigzkéow pracownikow

Banku i zasady zarzadzania ryzykiem.

Adekwatnosc¢ kapitatowa

W 2023 roku sytuacja w obszarze adekwatnosci kapitatowej Banku byta stabilna.
Bank utrzymuje fundusze wiasne na poziomie nie nizszym niz suma wymogow
kapitatowych z tytutu poszczegdlnych rodzajéw ryzyka, czego wyrazem jest poziom
wspoiczynnika kapitatowego.
Minimalny poziom wspoétczynnika kapitalowego wg zalecen KNF wynosi na dzieh
31.12.2023 r 13,50%, w Banku 21,11 %.
Bank spetniat wymogi ustawowe okreslone przepisami prawa.
Fundusze wiasne zabezpieczaty ryzyko wynikajace z prowadzonej dziatalnosci, ich
struktura byta prawidtowa, a wspdtczynniki kapitatowe przez caty rok utrzymywaty sie

na bezpiecznym poziomie i zapewniaty bezpieczenstwo depozytow.

Ryzyko kredytowe
Ryzyko kredytowe to ryzyko nie wywigzania sie kontrahenta Banku z obowigzku

zwrotu udzielonych przez Bank naleznosci. Ryzyko to wptywa w sposdéb najbardziej
istotny na dziatalnos¢ Banku, poniewaz niesptacenie naleznosci wigze z sie z
poniesieniem przez Bank ewentualnych duzych strat.
Dziatalno$¢ kredytowa to najbardziej dochodowa czes¢ dziatalnosci Banku,
jednoczesnie obcigzona najwiekszym ryzykiem.
Celem strategicznym w zakresie dziatalnosci kredytowej jest budowa odpowiedniego
do posiadanych funduszy wilasnych bezpiecznego portfela kredytowego,
zapewniajacego odpowiedni poziom dochodowosci.
Portfel kredytowy charakteryzowat sie dobrg jakoscia a podstawowe wskazniki
WYynosza:
e Naleznosci zagrozone w obligu kredytowym stanowity 2,88% a w sumie

bilansowej 1,49 % i nie przekroczyty przyjetych limitow.
e Udziat kredytéw w sumie bilansowej stanowi 52,82%.

Minimalizacji ryzyka kredytowego stuzg obowigzujace w Banku procedury w

szczegollnosci dotyczace transakcji i ustanawiania prawnych zabezpieczen



kredytow.

Ryzyko koncentracji zabezpieczen i tacznych zaangazowan w duze ekspozycije,
ryzyko zaangazowania w sektor gospodarki i ryzyko zaangazowania w jednolity
instrument jest akceptowalne i nie przekraczano wyznaczonych limitow. Poziom
ryzyka kredytowego obcigzajacego aktywa Banku byt umiarkowany.
W celu ograniczenia ryzyka kredytowego Bank wprowadzit szereg restrykcyjnych
limitéw, ktére sq systematycznie monitorowane.

Wartos¢ aktywoéw przychodowych pracujacych w relacji do aktywow ogoétem

ksztattowata sie na wysokim poziomie.

Ryzyko ptynnosci
Ryzyko w obszarze ptynnosci finansowej ksztattowato sie na bezpiecznym poziomie.

Bank w 2023 roku dazyt do utrzymania optymalnej dochodowo i jednoczesnie
spetniajacej normy ptynnosci struktury bilansu, zaréwno poprzez dziatania po stronie
pasywow jak i aktywdOw realizujac wewnetrznie przyjete regulacje spetniajace
wszelkie wymogi w zakresie norm i limitéw.

W 2023 roku utrzymane byty wskazniki dotyczace nadzorczych miar ptynnosci, limity
wewnetrzne i wskazniki ptynnosci biezacej.

Bank w ubiegtym roku spetniat wszystkie normy ptynnosciowe.

Ptynnos¢ Banku nie byta zagrozona.

Ryzyko stopy procentowej

Ryzyko w obszarze ryzyka stopy procentowej to ryzyko utraty wartosci aktywow,
wzrostu poziomu zobowigzan lub zmiany wyniku finansowego w konsekwencji
wrazliwosci Banku na zmiany stop procentowych. W ciggu 2023 Rada Polityki
Pienieznej dwukrotnie obnizyta stopy procentowe, co wptyneto ujemnie na wynik
odsetkowy Banku, zwiekszony wzrostem akcji kredytowej. W ryzyku stopy
procentowej w najwiekszym stopniu na zmiane dochodu wptywa ryzyko
niedopasowania termindw przeszacowania. W zwigzku 2z wejsciem w Zycie
Rekomendacji S wprowadzajacej oprocentowanie stato-zmiennej i mozliwos¢ zmiany
oprocentowania na stato-zmienne Iub state, Bank bedzie narazony w wiekszym
stopniu na ryzyko opcji klienta, ryzyko odwrdcenia krzywej dochodowosci oraz ryzyko
spreadu kredytowego.

W 2023 roku Bank kontynuowat proces ograniczania ryzyka poprzez wprowadzanie
produktéw opartych o parametr rynkowy i decyzje Zarzadu.

Ryzyko stép procentowych jest na umiarkowanym poziomie.



Ryzyko operacyjne

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym w tym ryzykiem
braku zgodnosci w Banku jest ograniczenie ryzyka wystgpienia nieoczekiwanych strat
operacyjnych oraz dazenie do ich minimalizowania. Ryzyko operacyjne oceniane byto
jako umiarkowanie niskie.

Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym obejmuje zasady identyfikacji, rejestracji i
monitorowania straty. Zasady zarzadzania i monitorowania kadrami a takze plany
utrzymania ciggtosci dziatania zapewniajg ciggte i niezaktdcone dziatanie Banku.

Poziom ryzyka operacyjnego w Banku w okresie sprawozdawczym byt stabilny i
bezpieczny i nie wystgpity sytuacje awaryjne lub kryzysowe.

Zanotowane incydenty to drobne btedy pracownicze, awarie sprzetu komputerowego i
bankomatu, przerwy w dostawie pradu.

Ryzyko operacyjne oceniane byto jako umiarkowanie niskie.

Ryzyko wyniku finansowego (biznesowe)

Celem strategicznym w zakresie ryzyka biznesowego jest utrzymanie statej,
niewrazliwej na zmiany otoczenia pozycji rynkowej i ekonomicznej Banku, poprzez
wiasciwy proces zarzadzania strategicznego, monitorowania otoczenia i postepow
strategii, planowania i zarzadzania wynikiem finansowym oraz pomiar wrazliwosci
Banku na zmiane czynnikéw otoczenia i podejmowanie dziatan majacych na celu
zmniejszenie wrazliwosci Banku w przypadku stwierdzenia nadmiernej ekspozycji na
zmiane poziomu ryzyka wynikajaca ze zmian sytuacji zewnetrznej

Bank wypracowuje wynik finansowy na poziomie pozwalajgcym na odpowiednie
wzmocnienie funduszy Banku. Prowadzi dziatania majace na celu prawidiowe
zarzadzanie aktywami i pasywami w celu ustalenia optymalnego wyniku finansowego
poprzez ograniczanie narazenia wyniku finansowego na negatywne skutki ryzyka

bankowego

Zarzadzanie ryzykiem walutowym - w Banku nie wystepuje.



VIII. ZASADY LADU KORPORACYINEGO; ZASADY LADU WEWNETRZNEGO

Zasady tadu Korporacyjnego stanowig zbidr regulacji okreslajacych relacje
wewnetrzne i zewnetrzne Banku, w tym relacje z udziatowcami Banku i klientami,
organizacje, funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systeméw i
funkcji wewnetrznych, a takze organdéw statutowych i zasad ich wspdtdziatania.
Bank Spétdzielczy przyjat Uchwatg Nr 55/2014 w dniu 29.12.2014r z pdézn. zm.,
Uchwatg Nr 29/2014 Rady Nadzorczej z dnia 30.12.2014r. z pdzn. zm. Zasady tadu

Korporacyjnego i stosuje te zasady.

Zgodnie z wydang przez KNF Rekomendacjg Z, ktéra ma na celu upowszechnienie
dobrych praktyk oraz przeciwdziatanie stosowaniu przez banki, w zakresie objetym
Rekomendacjg, nieprawidtowych praktyk zwiekszajacych ryzyko ich dziatalnosci, a w
konsekwencji zwiekszenie odpornosci tych instytucji na trudne warunki rynkowe i tym
samym wzrost stabilnosci sektora finansowego Bank wprowadzit Polityke tadu

wewnetrznego oraz wdrozyt zapisy w regulacjach wewnetrznych Banku.

IX. KIERUNKI DZIALANIA

Bank Spétdzielczy w Joézefowie nad Wistag w 2024 roku bedzie realizowat zadania
okres$lone w planie ekonomiczno-finansowym na rok 2024 oraz zadania okreslone w
»Strategii dziatania Banku Spétdzielczego w Jozefowie nad Wistg na lata 2024-2026"
z uwzglednieniem misji, ktdérej jest Swiadczenie korzystnych, bezpiecznych

i kompleksowych ustug finansowych zgodnych z potrzebami naszych klientow.

Cele okreslone w strategii zamierzmy osiggna¢ poprzez:

rozwdj i poszerzanie oferty bankowej poprzez wprowadzanie nowych produktow
bankowych, bioracych pod uwage zaspokojenie potrzeb dotychczasowych

i przysztych klientow Banku

stosowanie relacji klient pracownik opartej na rzetelnosci, wiarygodnosci

i profesjonalizmie,

budowanie zaufania do Banku, w tym zwifaszcza wspieranie klientow w sytuacji

kryzysowej,

dbatos¢ o bezpieczenstwo powierzonych s$rodkéw,

dbatos¢ o poziom kapitatow,

rozpoznawalnos¢ i konkurencyjnos$c na rynku dziatania,

zapewnienie nowoczesnosci i innowacyjnosci ustug finansowych,



- utrzymywanie i rozwijanie kontaktéw z przedstawicielami jednostek samorzadu
terytorialnego oraz organizacji spotecznych i gospodarczych dziatajacych w obszarze
funkcjonowania Banku.

Petne zaspokojenie potrzeb naszych klientéw zapewniamy przy aktywnej wspotpracy

z Bankiem Zrzeszajacym.

Nasze zadania obstugi bankowo-finansowej, gospodarki wtasnej i dziatalnosci
kulturalno-o$wiatowej realizowac bedziemy w miare naszych mozliwosci
finansowych.

Doskonalona bedzie praca na wszystkich szczeblach zarzadzania zmierzajaca do:

- pozyskiwania do obstugi nowych klientow, gtdwnie z sektora matych i $rednich
przedsiebiorstw,

- zwiekszenia liczby prowadzonych rachunkéw i wzrostu ilosci wydawanych kart
ptatniczych,

- elastycznej reakcji na zmiany preferencji klientéw - dostepnosci oferty, rozwoju
nowoczesnej bankowosci elektronicznej z szerokg ofertg produktowaq,

- promocji skierowanej do klientdw parabankéw opartej o dopasowanie do tego
segmentu produktédw (proste procedury i konkurencyjne ceny),

- utrzymywania "ostroznosciowej" polityki kredytowej oraz biezacej windykacji
naleznosci zapewniajacej systematyczng poprawe jakosci portfela kredytowego.

Bank w roku 2024 nadal bedzie udoskonala¢ wdrozone systemy w zwigzku z
obowigzkiem dotyczacym silnego uwierzytelnienia, zapytan o wskaznik ryzyka
podatkowego przed otwarciem rachunku oraz raportowania o rachunkach
i transakcjach podmiotow kwalifikowanych STIR (System Teleinformatyczny Izby
Rozliczeniowej), przeciwdziataniu praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu (GIIF)
oraz zmian w ustawie o ochronie danych osobowych. Nadal bedziemy udoskonalac

oprogramowanie i nabywac nowe licencje do analiz i ryzyk bankowych.

Ciggle naktadane na banki przez ustawodawce nowe obowigzki wymuszajq na nas
zakup, rozwdj i aktualizacje infrastruktury informatycznej zaréwno w zakresie
systemu rozliczen, w tym drogq internetowg, jak rowniez w obszarze automatyzacji
czynnosci bankowych oraz monitoringu dziatan generujacych ryzyko bankowe.
Usprawnia¢ tez bedziemy systemy i metody prowadzace do statej poprawy

bezpieczenstwa dziatalnosci Banku.

X. ZAKONCZENIE

W 2024 roku prognozowany jest umiarkowany rozwdj skali dziatalnosci Banku,

przy zwiekszeniu bezpieczenstwa dziatania i dazeniu do niwelowania spadku



rentownosci dziatalnosci bankowej na skutek czynnikow zwigzanych z sytuacjg
pandemiczng. Zdaniem Zarzadu utrzymujacy sie konflikt w Ukrainie i zmiany w
ekonomicznym postpandemicznym s$rodowisku nie zagrazajg kontynuacji dziatalnosci
Banku w okresie 12 miesiecy od dnia bilansowego.

Zarzad w 2024 roku zamierza w dalszym ciggu podejmowac dziatania w celu
zapewnienia stabilnego i bezpiecznego funkcjonowania i zrdwnowazonego rozwoju
zgodnie z przyjeta ,Strategiq dziatania.." Ponadto w 2024 roku Bank bedzie
kontynuowat utrzymanie prawidtowych wskaznikéw ekonomicznych, ktére zapewnig
utrzymanie wymogow ostroznosciowych. Tym samym pozwolg one na umochienie
naszej pozycji na lokalnym rynku ustug bankowych. Wspoétpraca w ramach Spétdzielni
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS daje podstawe zapewnienia stabilnej i bezpiecznej

perspektywy dziatania w 2024 roku.
Zarzad Banku Spoétdzielczego w Jozefowie nad Wista
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